COMUNE DI VEGGIANO Provincia di Padova

N. 130 Reg. Gen. | del 13-06-2016
COPIA CONFORME
DETERMINAZIONE DEL SERVIZIO RAGIONERIA

OGGETTO:

Costituzione fondo risorse decentrate - Anno 2016

_ IL RESPONSABILE DEL SERViZIO
Visto il regolamento di Contabilita vigente;

Visto il D. Lgs. n. 267/2000;

Visto il vigente contratto decentrato integrativo per i dipendenti del Comune, sottoscritto in
data 2 agosto 2010 per Fanno 2010 ed il decentrato per 'anno 2015 in data 16/03/2016 in
vigore fino'all’accordq integrativo successivo; ‘ ' ‘ :

Visto il CCNL del 22 genna.io 2004, relativo al quadriennio 2002-2005 e preso atto t;he
all'art. 4 comma 4 dello stesso e’ stabilito che fino alla sottoscrizione di un nuovo contratto
decenirato integrativo rimane efficace quello precedentemente sottoscritto;

Visti, inoltre, i CC.NN.LL. del @ maggio 2006, dell"11 aprile 2008 e de! 31 luglio 2009;

Considerato quanto specificato nella circolare n. 8/2015 della Ragioneria generale dello
Stato dove si legge: _
- dal 1° gennaio 2015, non operano pitl sulle risorse destinate annualmente al
trattamento accessorio del personale sia il limite di soglia del 2010, sia Fautomatica
riduzione delle stesse collegata alla diminuzione del personale in servizio; o
a decorrere dal 1° gennaio 2015, le risorse destinate annualmente al trattamento
economico accessorio del personale, devono essere decurtate permanentemente di
un importo pari alle riduzioni operate con riferimento all’anno 2014;

Preso atto quindi, che dal 2015 la base per calcolare il fondo & quella delianno

precedente con tutte le decurtazieni eventualmente operate solo nell'anno 2014, in base a
quanto previsto dal D.L. n. 78/2010; o '

Rilevato che per il nostro Ente tali decurtazioni sono pari ad € 0,00

Rilevato che, ai sensi della normativa contrattuale vigente, ai dipendenti dell'Ente viene -
riconosciuta una quota di salario accessorio, i cui criteri per la ripartizione e destinazione
sono determinati o da determinarsi previa contrattazione con le organizzazioni sindacali;



Dato atto che ai flnl di cui sopra viene costituito un fondo per il salario accessorio
composto da una parte fissa e da una variabile quantificate sulla base delle norme

contrattuali.e di legge vigenti e che, stando. alle interpretazioni autorevoli in materia, la
" costituzione del fondo, in attesa delle procedure di contrattazione per il relativo utilizzo,
-~ rientra nelle competenze dei funzmnan ai sensi delfart. 107 del Dlgs Nr..267/2000;

Considerato che, per la parte stabile, le risorse vengono confermate di anno in anno con
le stesse caratteristiche e con le modifiche derivanti daile dlsposmonl contrattuali, per cuii
relativi ademptmentl SONo demandatl al Responsabile competente in materia;

Rlchlamata la propria determlnaz:one n.-230 del 15/12/20'15 relativa alla determmazmner
del fondo per l'anno 2015 suddiviso: :

Risorse stabili__ € | 55.785,51
Risorse variabili | € 5.084,13
Totale ' € - 60 869,64

thenuto di dover formalizzare la costttuzmne deflnltlva del fondo per l'anno 2016 '
essendone prevista la pubbllcazmne sul sito internet del Comune come prevnsto dalla
normativa sulla trasparenza,

Considerato che pér |I 2016 sussistono i presupposti per Ilncremento delle seguent[
risorse variabili:

» somme di cui all' art. 15, comma 1, lettera K CCNL 1.04.1999 riferite all'incentivazione di
prestazioni o di risultati del personale individuate suila base di specnflche disposizioni di
legge (progettazioni e ISTAT) che ai sensi della Circolare della RGS. n. 12/2011- e

delibera della Corte dei conti n. 51 del 04.10.2011 sono escluse dallambito appllcatwo
dell'art. © comma 2bis del D L. 31 05.2010 n. 78;

DETERMINA

1. Di approvare, secondo quanto evidenziato in premessa, la costituzione de! fondo
per le risorse umane (Produttivitd) 2016, come evidenziato nel prospetto a!legato A,
quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2. Didare atto che la spesa prevista nel bilancio di previsione 2016 come approvato
. con delibera-di C.C. n. 20 del 14/04/2016 e sue successive varlazmm presenta la
disponibilita finanziaria negh interventi di bllancm

3. Di stablhre che il presente atto venga inviato in copia al!e competentl orgamzzazmnl

sindacali ed RSU interne oltre al Revisore del conti per ‘i provvedimenti. dl
competenza

Con la firma della presente determina si esprlme altresi, parere di regolarita tecmca
favorevole attestante la regolarita e la correttezza dellazione amministrativa, ai sensi
del'art. 4 del vigente regolamento sui controlli interni e di rilasciare il visto di compatibilita
monetaria attestante la compatibilita del pagamento deila suddetta spesa con le regole di
finanza pubblica ora vigenti (art. 9, comma 1, lettera a) punto 2 della Legge 102/2009)

L RESPONSABILE DELL’ AREA
RAGIONERIA -
(F.to RIZZONATO MORENO)




'VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE
Art. 151, cbmﬁja 4, del T.U.E.L. approvato con D.Lgs. n.267/2000

Si aftesta: K | S
- la regolarita finanziaria de! presente provvedimento ai sensi dell art. 12 del ' |

regolamento dei controlli interni;
. - la compatibilitd monetaria dei pagamento deila suddetta spesa con le regole di
finanza pubblica ora vigenti (art 9, comma 1, lettera a) punto 2 della Legge

102/2009);
- la copertura finanziaria all lmpegno di spesa n° G,/l(o M A'SS ";ZBI/Uo <A G6S

13l - cAe.4ds b 2lle~Cre. A4S
A6 cae . 555 432l he 4TSS

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO Iy b -
, FINANZIARIO ‘ Ry AS2S
-F.to Rizzonato dott. Moreno -

Veggiano, {9 {lg v

Copia conforme alloriginale, in carta libera-ad uso amministrativo.
: L'incaricato

'Add‘l’ T l - | \:::-{QQ
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