
 
 

I dipendenti e i collaboratori che intendono segnalare situazioni di illecito (fatti di corruzione ed altri reati 

contro la pubblica amministrazione, fatti di supposto danno erariale o altri illeciti amministrativi) di cui sono 

venuti a conoscenza nell’amministrazione debbono utilizzare questo modello. 

Si rammenta che l’ordinamento tutela i dipendenti che effettuano la segnalazione di illecito. In particolare, la 

legge e il Piano Nazionale Anticorruzione (P.N.A.) prevedono che: 

- L’Amministrazione ha l’obbligo di predisporre dei sistemi di tutela della riservatezza circa l’identità 

del segnalante; 

- L’identità del segnalante de ve essere protetta in ogni contesto successivo alla segnalazione. Nel 

procedimento disciplinare, l’identità del segnalante non può essere rivelata senza il suo consenso, a meno che 

la sua conoscenza non sia assolutamente indispensabile per la difesa dell’incolpato; 

- La denuncia è sottratta all’accesso previsto dagli articoli 22 ss. della legge 7 agosto 1990, 241; 

- Il denunciante che ritiene di essere stato discriminato nel lavoro a causa della denuncia può segnalare 

(anche attraverso il sindacato) all’ispettorato della funzione pubblica i fatti di discriminazione. 

Per ulteriori approfondimenti, è possibile consultare il P.N.A. 

 

La segnalazione va fatta al Responsabile per la prevenzione della corruzione e può essere presentata 

alternativamente: 

- Mediante invio dall’indirizzo di posta elettronica: 

segnalazioni.anticorruzione@comune.veggiano.pd.it, previa scannerizzazione; 

- A mezzo del servizio postale, in busta chiusa, indirizzata al Responsabile per la prevenzione 

della corruzione, recante la seguente dicitura: “Riservata personale”; 

- A mezzo consegna a mano direttamente al Responsabile per la prevenzione della corruzione: 

 

NOME E COGNOME DEL SEGNALANTE   

QUALIFICA O POSIZIONE 

PROFESSIONALE 

 

SEDE DI SERVIZIO  

TELEFONO/CELLULARE/E-MAIL  

DATA/PERIODO IN CUI SI E’ VERIFICATO 

IL FATTO 

 

LUOGO FISICO IN CUI SI E’ VERIFICATO 

IL FATTO 

 

RITENGO CHE LE AZIONI OD OMISSIONI 

COMMESSE O TENTATE SIANO 

□ penalmente rilevanti; 

□ poste in essere in violazione dei codici di 

comportamento o di altre disposizioni sanzionabili in 

via disciplinare; 

□ suscettibili di arrecare un pregiudizio patrimoniale 

all’amministrazione di appartenenza o ad altro ente 

pubblico; 

□ suscettibile di arrecare un pregiudizio all’immagine 

dell’Amministrazione; 

□ altro (specificare) 

DESCRIZIONE DEL FATTO (CONDOTTA 

ED EVENTO) 

 

All. C 1 MODELLO PER LA SEGNALAZIONE DI CONDOTTE ILLECITE 



   

AUTORE/I DEL FATTO  

1.   ……………………………………….. 

 

2.   ……………………………………….. 

 

3.   ……………………………………….. 

ALTRI EVENTUALI SOGGETTI A 

CONOSCENZA DEL FATTO E/O IN 

GRADO DI RIFERIRE SUL MEDESIMO 

 

1.   ……………………………………….. 

 

2.   ……………………………………….. 

 

3.   ……………………………………….. 

EVENTUALI ALLEGATI A SOSTEGNO 

DELLA SEGNALAZIONE 

 

1.   ……………………………………….. 

 

2.   ……………………………………….. 

 

3.   ……………………………………….. 

 
 

Luogo, data Firma 

 
 

 

 

 

Informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 e ss. Regolamento 

UE n. 2016/679 (G.D.P.R.), relativo alla protezione del dato personale 

 

L’intestato Ente Locale, in qualità di titolare del trattamento dei dati personali dei propri utenti 
nell’espletamento dei compiti, dei servizi e delle funzioni tipiche della Pubblica Amministrazione, 
ai sensi degli artt. 13. Reg. UE 16/679, con la presente 

Informa 
L’utente, che al fine dell’adempimento di tutti i servizi erogati, il Comune di Veggiano riceve, 
conserva, comunica, raccoglie, registra e dunque tratta i dati personali che siano necessari al 
corretto svolgimento dei compiti attribuiti alla Pubblica Amministrazione, nel rispetto del principio 
di legalità, legittimità, correttezza e trasparenza. 
Le categorie dei dati trattati potranno comprendere dati anagrafici, dati sanitari, dati patrimoniali 
ed ogni altro dato personale rilevante per l’adempimento del servizio dell’Ente specificamente 
esercitato. 
Il trattamento dei dati dell’utente potrà essere effettuato sia attraverso supporti cartacei sia 
attraverso modalità automatizzate atte a memorizzarli, gestirli, comunicarli e trasmetterli ed 
avverrà mediante strumenti idonei a garantire la sicurezza e la riservatezza tramite l’utilizzo di 
idonee procedure che evitino il rischio di perdita, accesso non autorizzato, uso illecito e 
diffusione. Inoltre, tali dati saranno trattati per tutto il tempo necessario allo svolgimento del 
servizio specificamente richiesto, e potranno successivamente essere conservati se funzionali ad 
altri servizi. 



Allo stesso modo il Comune di Veggiano 
Informa 

Che l’utente, ha il diritto di chiedere in ogni momento l'accesso ai propri dati personali, la rettifica 
degli stessi qualora non siano veritieri, nonché la loro cancellazione. Potrà poi chiedere la 
limitazione del trattamento che la riguarda, e potrà opporsi allo stesso laddove sia esercitato in 
modo illegittimo. L'apposita istanza relativa all’esercizio dei sopracitati diritti potrà essere 
presentata o al sottoscritto Titolare del trattamento o al Responsabile della protezione dei dati 
designato, ai recapiti sottoindicati (ex artt. 15 e ss. GDPR 2016/679). L’utente interessato è 
infine libero di fornire i dati personali richiesti da ogni singolo servizio dell’Ente, evidenziando in 
tale sede che il rifiuto di comunicare informazioni obbligatoriamente dovute e necessarie 
potrebbe comportare l’impossibilità della corretta erogazione del servizio specificamente 
richiesto o dovuto. 

Titolare del Trattamento 
Comune di Veggiano 
Piazza F. Alberti, 1-35030 Veggiano 
 Tel: 049 5089005;  
email: protocollo@comune.veggiano.pd.it;  
PEC: protocollo@pec.comune.veggiano.pd.it;  
D.P.O Responsabile della protezione dei dati: 
Ditta HTS – Hi-tech services s.r.l.  
Sede Legale ed operativa in Via della Cisterna, 10 – 33100 Udine (UD)  
– P.Iva 02716590308 
Tel. 0432 1540100 

 
 Finalità del Trattamento 

 

Base giuridica e consenso 
 

Considerata la natura del servizio richiesto, la base giuridica del trattamento è identificata nel 

consenso del richiedente, in assenza del quale il trattamento, e dunque l’erogazione del servizio 

diviene impossibile. 

La sottoscrizione della presente, oltre che per presa visione dell’informativa, costituisce 

espressione di libero, informato ed inequivocabile consenso al trattamento dei dati per le finalità 

descritte, ai sensi di quanto previsto dall’art. 7 GDPR 2016/679. 

 

 
Lì,   

 
 

Firma 
 


